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De algemene vergadering heeft in haar bijeenkomst van 14/12/2017 nleuwe statuten aangenomen als volgt:
TITEL I: NAAM - ZETEL - DOEL - DUUR
ARTIKEL 1 - Rechtevorm en benaming

De vereniging draagt de naam: Axxon, Kwaliteit in kinesitherapie. De vereniging groepeert de leden die een.
keuze hebben gemaakt voor de Nederlandstalige vleugel en die hun lidgeld betaald hebben bij Axxon, Physical:
Therapy in Belgium vzw (ondernemingsnummer 0820.241.502).

ARTIKEL 2 - Zetel

§ 1. De zetel van de vereniging is gevestigd te Beatrijslaan 39, 2050 Antwerpen en ressorteert onder het
" gerechtelilk arrondissement Antwerpen.

. § 2, De zetel kan slechts verplaaist worden door de algemens vergadering mits deze bovendien de regels in
- acht neemt zoals vereist voor een statuutwijziging en beschreven in deze statuten.

ARTIKEL 3 - Doel

: § 1. De vereniging stelt zich tot dael binnen het Viaamse Gewest en, hinnen het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest:

a.De organisatie van de vereniging uit te bouwen, de vertegenwoordiging en de belangenverdediging

van alle kinesitherapeuten (in de ruimst mogelijke zin) in het algemeen op zich te nemen, lokaal, provinciaal.
- en regionaal, en dit onder meer doar middel van kringen of plaatselijke groeperingen van kinesitherapeuten;

b.De verdediging van de morgle en materiéle beroepshelangen van de Belgische of in Belgig

werkzame kinesitherapeuten zonder anderscheid van ras, politieke overtuiging, religie, filosofische
. overluiging of taal, Als kinesitherapeuten worden beschouwd: iedere persoon die krachtens de in Belgié

geldende wettelike bepalingen gemachtigd is de titel van kinesitherapeut te dragen en aldus de kinesitherapie

- te beocefenen,

¢.De uitwerking en verdediging van gemeenschappelijke belangan op het vlak van zorg en welzijn in

het algemeen en van de kinesitherapie in het bijzonder,

d.De vertegenwoordiging van de aangesloten kinesitherapeuten bij alle officiéle instanties;

e.De kinesitherapie op een sociaal en wetenschappelilk verantwoorde wijze te bevorderen, zowel

curatief als preventief, met een bijzondere aandacht voor de wettelijke verplichtingen en de regels van de
- deontologie;

f.De relaties te bevorderen: i. tussen alle kinesitherapeuten onderling;

i. metde erkende opleidingen in de kinesitherapie;

. met de wetenschappelijke verenigingen in de kinesitherapie;

fll. met de beoefenaars van medische en paramedische beroepen; met de gezondheidswerkers;
iv. met de patig&ntenverenigingen en de mantelzorgers;

v, met publieke en private instellingen;

vi. met organisaties in de gezondheids- en welzijnszorg; en met de overheld.
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vii. metinternationale verenigingen die hetzelfde doel nastreven.

§ 2. Om dit doel te bereiken:

a.Treedt de vereniging op als de vertegenwoordiger van de kinesitherapeuten op lokaal, provinciaal
reglonaal en communautair viak;

b.Is de vereniging het lokaal, provinciaal en regionaal aanspreekpunt:

voor de respectievelijke overheden en instanties ter impiementatie van de kinesitherapie in het lokale zorg-
en welzijnsbeleid; c.a. voor de actoren van de eerstelijnszorgwerking ter optimalisatie van de multidisciplinalre
samenwerking tussen eerstelijnszorgverstrekkers hoofdzakelijk in de lokale gezondheidszorg.

c.Kan de vereniging ondersteuning bieden of initiatieven nemen ter promotie van de kinesitherapie binnen
alie sectoren en tussen alle niveaus van zorg en welzijn;

d.Kan de vereniging initiatieven nemen om voor alle patiénten de toegankelijkheid tot de kinesitherapie te
optimaliseren;

e.Kan de vereniging initiatieven nemen om een continue kwaliteitsverbetering te stimuleren. De
wetenschappelijke en professionele navorming kan federaai enfof lokaai georganiseerd worden. De vereniging
streeft naar erkenning van deze initiatieven door de bevoegde overheden.

fKan de vereniging Initiatieven nemen om aan de kinesitherapeuten organisatorisch, structursel en
inhoudelijk een beroepskader aan te bieden dat voidoet aan diverse wettelijke vereisten voor de ultoefening van
de kinesitheraple, aan de erkenningscriteria voor kinesitherapeuten en/of voor de lokale kringen en groepen van
kinesitherapeuten,

gKan de vereniging alle Initiatieven nemen ter ondersteuning van de beroepsorganisatie enfof de
berospsverdediging van kinesitherapeuten met inbegrip van de vertegenwoordiging in alle raden, besturen,
commissies, comités en andere organen die de kinesitherapie aanbelangen;

h.Kan de vereniging ook samenwerkingsovereenkomsten afsluiten met en/of lid worden van organisaties,
instanties, instellingen en verenigingen mei{ een specifieke inferesse waarvan de raad van bestuur meent dat
deze kunnen bijdragen tot het realiseren van het doel van de vereniging. Tevens behoudt de vereniging, indisn
zij dit nodig acht, het recht om advies in fe winnen van die verenigingen die specifieke belangen in de
kinesitherapie vertegenwoordigen.

§ 3. Bij de verwezenlijking van haar doel zal de vereniging erop toezien dat de uitvoering ervan niet strijdig is
met de deontologie eigen aan de ultoefening van de kinesitherapia.

§ 4. De vereniging kan tevens alle activiteiten ondernemen die dit doel kunnen bevorderen. Zij kan in die zin
ook, doch slechts op bijkomstige wijze, handelsdaden stelien, enkel voor zover de cpbrengst hiervan besteed
wordt aan het doel waarvoor zij werd opgericht,

ARTIKEL 4 - Duur
De vereniging is opgeticht voor onbepaalde duur, doch kan evenwel te allen ijde ontbonden worden.

TITELI:LEDEN
ARTIKEL 5 - {_Leden - algemeen
§ 1. De vereniging heeft effectieve en toegetreden leden.

§ 2. De volheld van het lidmaatschap met inbegrip van het stemrecht op de algemene vergadering, komt
vitsluitend toe aan de effectleve leden. Effectieve leden zijn diegenen wiens naam is vermeld in het
ledenregister dat op de zetel van de vereniging wordt bijgehouden. De wettelijke bepalingen zijn alleen op de
effectieve leden toepasselijk. Toegsireden leden zijn enkel aangesloten om te genieten van de activitsiten van
de vzw. Ze hebben geen stemrecht op de aigemene vergadering. De rechten en varplichtingen van de
toegetreden leden worden ingeschreven in een huishoudelilk regiement. Met de term "lid" wordt doorheen deze
statuien verwezen naar de effectieve leden.

Het aantal effectieve leden moet tenminste vijf bedragen.

Pe voorwaarden voor de toelating van toagetreden leden is beschreven in arfikel 6. De voorwaarden en de
procedure voor de toelating van effectieve leden Is beschreven in artikel 7,

§ 3. De raad van bestuur kan de toetredingsvoorwaarden en -procedures, de rechten en verpiichtingen van
de toegetreden en effectisve leden verder uitwerken in een huishoudslijk of intem reglement.

§ 4. De efiectieve ieden en de toegetreden leden onderschrijven door hun effectief of toegetreden
lidmaatschap de statuten van de vereniging, de huishoudelijke of interne reglementen van de vereniging en de
besiuiten van de organen van de vereniging. Zij verbinden er zich tevens toe om hun bercepsactiviteiten uit te
oefenen volgens de decntologische regels en door de World Confederation for Physical Therapy.

§ 5. Ereleden en leden van verdienste: persohen die zich bijzonder verdienstelijk hebben gemaakt ten
aanzlen van de vereniging enf/of de kinesitherapie, zelfs indien zijn nist gerechtigd het beroep van
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kinesitherapeut in Belgié uit te oefenen. Zij zijn geen toegstreden enfof effectisve leden. Zij betalen geen
lidgeld.

ARTIKEL 6 - Toegstreden leden

Als toegetreden leden worden automatisch beschouwd: de toegetreden leden van de vzw Axxon, Physical
Therapy in Belgium die voor aansluiting bij de Nederlandstalige vleugel hebben gekozen en die een lidgeld
hebben betaald aan Axxon, Physical Therapy in Beigium vzw.

Om te worden toegelaten als toegetreden lid dient men als kinesitherapeut erkend te zijn door de bevoegde
instanties.

ARTIKEL 7 - Effectieve leden

§ 1. De effectieve leden worden benoemd onder de bij de vereniging aangesloten toegetreden leden-
kinesitherapeuten.

§ 2. Het effectiove ledenaantal kan maximaal 1/30 bedragen van alle toegetreden ledan. Dit maximumaantal
wordt jaarijks vastgesieid door de raad van bestuur op basis van het aantal toegetreden ieden-
kinesitherapeutan op 31 maart.

§ 3. In geval het maximumaantal wordt overschreden op basis van de hertelling, treden de laatstbencemde
effectieve leden automatisch uit de algemene vergadering tot het aantal onder of op het maximumaantal kom,
tenzlj een aantal effectieve leden beslissen om vrijwilllg uit te treden. Dit wordt vastgesteld op de eerste
bijeenkomst van de raad van bastuur vanaf 31 maart.

§ 4. Een kandidaat-effectief id moet minstens één jaar als toegeftreden fid, of in geval vatige alinea zich

voordoet, als effectief lid (en eventueel toegetreden lid samen berekend), aangesloten zijn bij de vereniging.
Een kandidaat-effectief lid thag de pensioengerachtigde leefliid niet hebben bereiki.

ARTIKEL 8 - Toetrading

Verzoeken om toetreding als lid dienen schriftelijk aan de raad van bestuur te worden gericht onder
vermeiding van naam, voomaam en adres. De raad van bestuur beslist vrij over hun verzoek tot opname als
effactief lid.

ARTIKEL 9 - Lidgeld

Het lidgeld, te voldoen aan Axxon, Physical Therapy in Belgium vzw, is afhankelijk van een aantal criteria
welke nader worden emschreven in het huishoudeliik regiement. Het lidgeld van de effectieve en toegefreden
leden bedraagt maximum 15.000 euro per jaar.

ARTIKEL 10 - Onislag en uitsluiting

§ 1. Elk effectief lid kan ten allen tijde uit de vereniging treden. Het ontslag moet schriftelijk aan de raad van
bestuur ter kennis worden gebracht.

§ 2. Indien door een ontslag het aantal leden onder het statutaire minimum is gedaald, gaat het ontslag pas
in na vervanging door een nieuw effectief lid.

§ 3. Behoudens andersluidende beslissing van de raad van bestuur veriiest een toegetreden of effectlef lid
van rechtswege zijn hoedanigheid van teegefreden of effectief lld indien hij zijn ledenbijdrage nlet heeft betaald
voor 31 maart van het kalenderjaar waarvoor de ledenbijdrage is verschuldigd.

§ 4. De toelating als effectief lid eindigt eveneens op de laatste dag van het jaar waarin men de wettelijke
pensicengerechtigde leeftljd heeft beraikt.

§ 5. De uitsiuiting van een effectief lid moet door de aigemene vergadering worden gosedgekeurd met een
meerderheid van twee derde van de stemmen van de aanwezige of veriegenwoordigde leden.

§ 6. De uitsluiting van een toegetreden lid moset worden goedgekeurd door de raad van bestuur met een
gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige leden van de raad van bestuur.

ARTiIKEL 11 - Aanspraak
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Uittredende of uitgesloten leden en hun rechisopvolgers hebben geen deel In het vermogen van de
vereniging, en kunnen derhalve ook nooit teruggave of vergoeding voor gestorte bijdragen of gedane
inbrengsten vordeten,

TITEL Ill: DE RAAD VAN BESTUUR
ARTIKEL 12 - Samenstelling

§ 1. De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur van tenminste vier personen. In leder geval
moet het aantal bestuurders steeds lager zijn dan het aantal leden van de algemene vergadering.

§ 2. Op het ogenblik van hun benoeming mogen de bestuurders de wettelijke pensioengerechtigde leeftijd
niet hebben bereikt. Hiervan kan worden afgeweken mits de toestemming van de algemene vergadering.

§ 3. Personeelsleden van de vereniging mogen geen mandaat uitoefenen als bestuurder.

§ 4. Om bestuurder te zijn van de vereniging mogen bestuurders geen verwanischap dragen door huwelijk
of bloedverwantschap {tot de 3de graad).

§ 5. De raad van bestuur kan zijn bevoegdheden wvoor bepaalde handelingen en taken op zijn
verantwoordelijkheid overdragen aan één van de bestuurders of aan een ander persoon, die al dan niet Iid is
van de vereniging.

§ 6. De raad van bestuur kiest onder zijn leden een voorziiter, een ondervoorzitter, een secretaris en aan
penningmeester en elke functie die voor de goede werking van de vereniging nadig en noodzakelijk is.

De functies zijn onverenigbaar. Evenmin kan eenzelfde functie door dezelfde persoon werden uitgeoefend in
Axxon, Physical Therapy in Belgium vzw, waarbij de huidige vereniging is aangesloten.

Hun benoeming gebsurt door de raad van bestuur.

Deze mandaten kunnen te allen tljde door de raad van bestuur worden herroepen of vrijwillig worden
opgegeven door een schrijven te richten aan de raad van bestuur.

ARTIKEL 13 - Duur

De bestuurders worden benoemd voor een periode van vier jaar en zijn herbenoembaar. Tussentijds
benoemde bestuurders worden slechits benoemd voor de rest van de duur van het mandaat.

ARTIKEL 14 - Benoeming en bezoldiging

§ 1. De bestuurders worden onder de effectieve leden verkozen door de algemene vergadering met een
gewecne meerderheid van de stemmen van de aanwezige en/of vertagenwoordigde effectieve leden.

§ 2. De algemene vergadering kan aan de bestuurders een bezoldiging toekennen. De algemene
vergadering kan de voorwaarden en de wijze van de bezoldiging nader uitwerken in een huishoudelijk
reglement.

§ 3. De akten betreffende de benoeming van de bestuurders worden neergelegd en bekendgemaakt in
overeenstemming met de toepasselijke wettelijke bepalingen.

ARTIKEL 15 - Ambtsheéindiging en afzetting

§ 1. Het mandaat van een bestuurder eindigt door gedwongen ontslag door de algemene vergadering, door
vrijwillig ontstag, door het verstrijken van het mandaat, door verlies van het effectieve lidmaatschap binnen de
vleugelvzw’'s en door overlijden.

§ 2. Het mandaat als bestuurder vervalt tevens van rechiswege op de laalste dag van het jaar waarin de
wettelike pensioenleeflijd wordt bereikt,

§ 3. Het gedwongen ontslag van een bestuurder door de algemene vergadering moet uitdrukkelijk worden
vermeld op de agenda van de algemene vergadering. Een gedwongen ontslag moet worden goedgekeurd met
aen gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde effectiove ieden.

§ 4. Een bestuurder die vrijwillig ontslag neemt, moet daarvan schriftelijk kennis geven aan de raad van
bestuur, indien het aantai bestuurders door een onislag onder het statutaire minimum is gevalien, biijft de
bestuurder echter aan tot redelijkerwijze in diens vervanging is voorzien. De raad van bestuur zal binnen de
twee maanden de algemene vergadering bijeenroepen om in de vervanging van de betrokken bestuurder te
voorzien, fenzij door verschillende entslagnames het aantal mandaten conform blijft aan het statutaire minimum.
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§ 5. In geval van hedindiging van het mandaat van een hestuurder, ongeacht om welke reden, gaat de
algemene vergadering over tot de benoeming van een nieuwe bestuurdar. Deze hestuurder wordt benoemd uit
een lijst van kandlidaten voorgedragen door de raad van bestuur.

§ 6. De akten betreffende de ambtsbeéindiging en de benceming van de bestuurders moeten neergelegd
worden op de griffie van de rechtbank van koophandel en mosten binnen de dertly dagen na de neeriegging (b
uittreksel) bekendgemaakt worden in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.

ARTIKEL 16 - Bevoagdheden

§ 1. De raad van bestuur leidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt deze in en buiten rechie, De
raad van bestuur is bevoegd voor alle aangelegenhaden om aile handelingen te verrichten die nodig of dienstig
Zijn ter verwazeniijking van het doel van de vereniging, met uitzondering van die handelingen die door de V&5
Wet en de statuten aan de algemene vergadering zijn voorbehouden. Hij treedt op als eiser en verweerder, In
alle rechtsgedingen en beslist over al dan niet aanwenden van rechtsmiddelen.

§ 2. De raad van bestuur oefent zijn bevoegdheden uit als college.

§ 3. Onverminderd de verplichtingen die voortvioeien ult collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de leden van de raad van bestuur de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Dergelike verdeling van
taken kan aan derden niet worden tegengeworpen, zelfs niset indien zij is openbaar gemaakt. De niet-naleving
van de interne taakverdeling brengt wel de infeme aansprakelijkheid van de betrokken hestuurder(s) in het
gedrang.

§ 4. De raad van bestuur kan middels bijzondere volmachien een deel van zin Inteme
hestuurshevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden die geen bestuurder zijn van de vereniging,
zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vereniging of de
algemene bestuursbevoegdheid van de Raad van Bestuur,

ARTIKEL 17 - Bijeenroseping en voorzitter

§ 1. De raad van bestuur wordt bijeengerospen door de voorzitter of door de secretaris of door twee
bestuurders. De hijeenroeping gebeurt bij gewone brief of via elekironische post. De oproep bevat de dag, het
uur, de piaats en de agenda van de vergadering.

§ 2. De vergaderingen van de raad van bestuur worden voorgezeten door de voorzitter. Indien deze
verhinderd of afwezig is, wordt de vergadering voorgezeten door de ondervoorzitter. Indlen deze laatste
verhinderd of afwezig Is, wordt de vergadering voorgezeten door een door de raad van bestuur aangeduide
bestuurder.

ARTIKEL 18 -~ Quorum en meerderheden

§ 1. De raad van bestuur kan slechts geldig beslissen indien de meerderheid {(helit plus één} van de
bestuurders aanwezig is.

§ 2. De heslissingen worden genomen bij een gewone meerderhsid van de stemmen van de aanwezige
bestuurders, behoudens in de gevallen waarin de statuten een andere meerderheid vereisen. Elke bestuurder
beschikt over één stem. Bjj staking van stemmen wordt het voorstel als verworpen beschouwd.

ARTIKEL 19 - Video-of telefooncentrale - schriftelijke besluitvarming - volmachten

§ 1. De raad van bestuur kan beraadslagen per video- of telefoonconferentie, of digitaal (e-mall) voor zover
alle deelnemers in staat zljn zich uit te drukken en verstaanbaar zijn voor alle andere deelnemers.

§ 2. In uitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende noodzakelijkheld en het belang van de vereniging het
vereisen, kunnen de besluiten van de raad van bestuur worden genamen bij egnparig schriftelffk beslult, al dan
niet via e-mail, van de bestuurders. Daartoe is vereist dat er voaraf een unaniem akkoord is onder de
bestuurders om tot schriftelijke besluitvorming over te gaan.

§ 3. De Dbestuurders kunnen geen lasthebbers aanstellen (middels een voimacht of anderszins) voor de
deslneming aan de beraadslaging en de stemming op vergaderingen van de Raad van Bestuur, zelfs niet indien
de lasthebber een andere bestuurdsr van de vereniging zou zijn.

ARTIKEL 20 - Notulen
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Van elke vergadering worden notulen gemaakt, die ondertekend worden door de voorzitter en de secretaris
en die ingeschreven worden in een daartee bestemd register. De uiftreksels die moeten worden overgelegd en
al de andere akten worden geldig ondertekend door de voorzitter of de secretaris. Bjj ontstentenis van deze
bestuurders kunnen twee andere bestuurders deze documenten geldig ondertekenen.

ARTIKEL 21 - Externe vertegenwoordiging

§ 1. De raad van bestuur vertegenwoordigt als college de vereniging bij alle handelingen in en buiten rechte.
Hij vertegenwoordigt de vereniging door de meerderheid van de leden van de raad van hestuur,

§ 2. Cnverminderd de algemene vertegenwoordigingshevoegdheid van de raad van bestuur als college,
wordt de vereniging in en buiten rechte eveneens geldig vertegenwoordigd door:

a.één hestuurder of externe persoon of organisatie op voordracht van de raad van bestuur;

b.drie bestuurders samen handelend;

c.de voorzitter van de raad van bestuur samen handelend met om het even welke andere bestuurder of met
een persoon helast met het dagelijks bestuur;

d.de personen heiast met het dageiljks bestuur voor aangelegenheden die tot het dagelijks bastuur hehoren;
indien meerdere personen werden belast met het dagelijks bestuur dienen zij daartoe al dan niet samen te
handelen naar gelang de raad van bestuur bij de aanstelling bepaald heeft of deze personen alieen of als
college kunnen handelen.

De voor hijzondere opdrachten aangeduide gevclmachtigden oefenen hun bevoegdheden afzonderlijk of
gezamenlijk uit.

~ § 3. De raad van bestuur of de bestuurders die gerechfigd zijn om de vereniging extern te
vaertegenwoordigen kunnen tevens bljzondere lasthebbers aansteilen, binnen de grenzen van Artikel 16, §4.
Ailleen bljzondere en beperkte volmachten ziin geocorivofd. De bijzondere iasthebbers kunnen de vereniging
slachts verbinden binnen de perken van de hun verleende volmacht.

§ 4. Vertegenwoordigers van de vereniging zullen steeds loyaal de standpunten van de vereniging
vertolken.

. ARTIKEL 22 - Personen helast met het dagelijks baestuur van de vereniging, overeenkomstig art, 13bis, 1°
lid, W.vZw

§ 1.De raad van bastuur kan onder ziln bestuurders een dagelijks hestuur aanstellen bestaande uit minstens
drie personen, tenzij dit aan é&n persoon wordt toegekend conform artikei 21.
§ 2. Hun benoeming gebeurt door de raad van bestuur.

§ 3. De duur van hun mandaat loopt samen met de duur van het mandaat als bestuurder,

§ 4. De ambtshegindiging van het dagelijks bestuur kan geschieden:

a.op vrijwillige basis door een lid van het dagelifks bestuur zelf door per aangetekend schrijven ontslag in te
dienen hij de raad van bestuur, Dit onislag treedt onmiddellijk in.

b.door afzetting door de raad van besiuur. De beslissing hieromtrent door de raad van bestuur moet
evenwel binnen de zeven kalenderdagen bij aangetekend schrijven ter kennis gebracht worden van de
betrokkene.

§ 5. De akien betreffende de ambtsbeéindiging en de benoeming van de personen van het dagelijks bestuur
moeten neergelegd worden op de griffie van de rechtbank van koophandei en moeten binnen de dertig dagen
na de neerlegging bif ultireksel bekendgemaakt worden in de bijlagen bij het Beigisch Staatshiad.

§ 6. Het dagelijks bestuur oefent zijn bevoegdheden uit als college.

§ 7. Het dagelljks bestuur wordt omschreven als de handelingen of verrichtingen die door het dagelijks leven
van de vereniging hoogdringend worden vereist of dle zowel wegens hun gering belang als wegens de
noodzakeiijkheid van een snelle oplossing de tussenkomst van de raad van bestuur zelf niet rechtvaardigen. De
personen helast met het dagelifks bestuur zijn bevoegd voor het ondertekenen van de dagelijkse briefwisseling
en het vertegenwoordigen van de vereniging tegenover BPost, bankinstellingsn en alle andere instellingen.

TITEL IV: ALGEMENE VERGADERING
ARTIKEL 23 - Samenstelling en vergaderingen

§ 1. De algemene vergadering bestaat uit de effectieve leden. De algemene vergadering wordt voorgezeten
door de voorzitter van de raad van bestuur. Indien deze verhinderd of afwezig is, wordl de vergadering
voorgezeten door een door de algemene vergadering aangeduide bestuurder.
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§ 2. Een lid kan zich echter door een ander lid op de algemene vergadering laten vertegenwoordigen. Een
lid kan evenwel! slechts één ander lid vertegenwoordigen.
§ 3. Elk effectief lid heeft &&n eigen stem op de bijeenkomsten van de algemene vergadering.

ARTIKEL 24 - Bevosgdheden

De algemene vergadering is uitstuitend bevoegd voor:

-het wijzigen van de statuten,

-de benoeming en de afzetting van de bestuurders,

-de benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend,

-te kwijting aan de bestuurders en de commissarissen,

-tle goedleuring van de begroting en van de rekening,

~de vrijwiillige ontbinding van de vereniging,

-de uitslulting van een fid van de vereniging,

-de omzetting van de vereniging In een vennootschap met een soclaai oogmerk,

~het vastleggen van het huishoudelijk regiement,

-alle gevallen waarin deze statuten het vereisen.

Het huishoudelijk reglement wordt gewljzigd op voorstel van de raad van bestuur. leder lid van de algemene
vergadering kan gemotiveerde voorstellen tot wijziging van het huishoudelifk reglement voorteggen aan de raad
van hestuur,

ARTIKEL 25 - Bijeenroeping

§ 1. De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door de raad van bestuur telkens als het belang van
de vereniging dit vereist. Zij moet ten minste eenmaal per jaar worden bijeengeroepen met het oog op de
goedkeuring van de Jaarrekening van het afgelopen hoekjaar en van de begroting voor het voigende boekjaar.

§ 2. De raad van bestuur is bovendien verplicht om de algemene vergadering bijeen e roepen indfen één
viifde van de effectieve leden daaram verzoeken. De effectieve leden dienen daartoe per hrief saen verzoek te
richten aan de raad van bestuur waarin de te behandelen agendapunten zijn opgenomen, In dat geval is de
raad van baestuur verplicht de algemene vergadering samen te rcepen de 21 kalenderdagen na het verzoek en
moet de bijeenkomst zelf uiterlik de veertigste dag na het verzoek plaatsvinden. De voorgestelde
agendapunten worden opgenomen in de oproepingsbrief.

§ 3. Alle effectieve leden moeten worden opgeroepen per gewons brief, per e-mail of per aangetekende
brief tenminste acht werkdagen voor de vergadering. Indien de raad van bestuur besiuit om de toegetraden
leden uit te nodigen tot een algemene vergadering, volstaat het dat de oproeping fot de algemene vergadering,
naar de toegetreden ieden, werd bekendgemaakt via kanalen die redslijkerwijs een voldoende ruime spreiding
van de oproeping kunnen bewerksteliigen,

_ § 4, De oproeping wordt goedgekeurd door de raad van bestuur, De oproeping vermeldt plaats, dag en uur
evenals de agenda van de vergadering. Elk voorstel ondertekend door ten minste één twintigste van de
effectiove leden wordt aan de agenda toegevoegd. Het voorstel moet ten minste twee werkdagen voor de
vergadering aan de voorzitter van de raad van hestuur averhandigd zijn. De oproeping voor een algemene
vergadering wordt geldig onderlekend door de voorzitter, of door twee besiuurders,

§ 5. Onderwerpen die niet op de agenda staan, kunnen slechts behandeid worden indien twee derde van de
aanwezige en vertegenwoordigde effectieve leden daarmee akkoord gaan. De Algemene Vergadering kan
echier in geen gaval buiten de agenda heraadslagen en besluiten over een voorstel tot statutenwijziging, tot
vrijwillige onthinding van de vereniging, tot deelwijziging of tot omzetting van de vereniging in een vennootschap
met sociaal cogmerk.

ARTIKEL 26 - Jaarlijkse Algemene Vergadering

De Jaarllikse Algemene Vergadering wordt gehouden hinnen de zes maanden na de afsluitingsdatum van
het boekjaar,

De jaarrekening en de begroting moeten minstens acht dagen voor de Algemene Vergadering ter inzage
beschikbaar zijn op het secretariaal van de vereniging. Effectieve leden hebben recht op inzage in de
boekhoudkundige stukken van de vereniging conform de bepalingen van de V&S Wet.

ARTIKEL 27 - Quorum en stemming

De besiviten van de Algemene Vergadering worden genomen bij gewane meerderheid van de stemmen van
de aanwezige en vertegenwoordigde effectieve laden, behalve in de gevallen waarin V&S Wet of de statuten
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het anders vereisen. Bij staking van stemmen beschikt de voorzitter of de persoon die op dat ogenblik de
vergadering voorzit over een doorslaggevende stem. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden niet in de
beoordeling meegeteld. Indien de siatuten of de wet echter een bijzondere stemmenmeerderheid voorzien,
moeten onthoudingen en ongeldige stemmen meegeteld worden als tegenstemmen.

ARTIKEL 28 - Statutenwijziging

§ 1. Tot wijziging van de statuten kan slechts worden besloten indien die wijziging ultdrukkelijk in de
oproeping is vermeld en indien twee derde van de effectieve leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Indien
op een eerste vergadering minder dan twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een
tweede vergadering worden bijeengeroepen die een geldig besluit zal kunnen nemen ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden. Deze tweede vergadering mag niet binnen de 18
kalenderdagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

§ 2. Een statutenwijziging kan slechis worden aangencmen met een meerderheid van twee derde van de
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden, ook indien een tweede vergadering werd
hijeangeroepen met toepassing van de voorgaande paragraaf.

§ 3. Tot wijziging van het doel van de vereniging kan slechts met een meerderheid van vier vijide van de
stemmen worden besioten, ook indien een tweede vergadering werd bijeengercepen met toepassing van de
voorgaande paragraaf,

ARTIKEL 29 - Notulering

Van elke vergadering worden notulen gemaakt, die worden ondertekend door de voorzitter en de secretarls
en opgenomen in een hijzonder register. Uittreksels hieruit worden aan de effectieve leden en eventueel, indien
de Raad van Bestuur dat nodig acht, aan de toegetreden laden en derden, kenbaar gemaakt per post of per
elektronische post of op enige andere communicatiewijze. Uittreksels uit de notulen worden getekend door twee
hestuurders,

TITEL V: REKENINGEN EN BEGROTINGEN

ARTIKEL 30 - Rekeningen en begrotingen

§ 1. Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december.

§ 2. De boekhouding van de vereniging wordt gevoerd in cvereenstemming met de toepasselijke bepalingen
van de V&S Wet,

. § 3. De raad van bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en een voorstel van begroting
voor aan de jaarlijkse algemene vergadering binnen zes maanden na de afsluitingsdatum van het boekjaar.

TITEL VI: ONTBINDING EN VEREFFENING
ARTIKEL 31 - Ontbinding en vereffening

- § 1. De salgemens vergadering kan slechis tot ontbinding besluiten wvolgens de quorum- en
meerderheidsregels verelst voor een wijziging van het doel. Het voorstel tot vrijwillige ontbinding van de
vereniging moet uitdrukkelijk in de oproeping voor de algemene vergadering worden vermeid,

§ 2. Indien geen twee derden van de leden op deze algemene vergadering aanwezig of vertegenwoordigd
zijn, dan moet een tweede algemene vergadering worden bijeengercepen die geldig beraadslaagt ongeacht het
aantal aanwezige of vertegenwoordlgde leden, met dien verstande dat ook op de tweede vergadering het
beslult {ot ontbinding moet worden aangenomen met een meerderheid van vier vijffde van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen.

§ 3. In geval van vrijwilige ontbinding benoemt de algemene vergadering, of bij gebreke daarvan, de
rechtbank, één of meer vereffenaars. Zij bepaalt tevens hun bevoegdheid en de vereffeningsmodaliteiten.

§ 4. De activa zullen, na aanzuivering van de passiva, worden overgsdragen aan een vereniging met een
gelijkaardig doel.

ARTIKEL 32 - Overige aangselegenheden
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Luik 8 - Vervolg

Voor alles wat in deze statuten niet is geregeld word verwezen naar de bepalingen van de V&S Wet.

Aldus aangenomen op de algemene vergadering van 14/12/2017,

Te Antwerpen,

De algemene vergadering van 23/01/2018 keurde het antslag van de volgende bestuurders goed
Theo Hamblok, Stefaan Peeters, Nicole Timmerman, Sofi Van Ussel en Clara Wittebrood.

Volgende personan worden benoemd:

Ann Coppé, Berkendallaan 89, 1800 Vilvoorde, geboren op 20/04/1970 te Etterbeek

Miake Vervisch, Carrestraat 17, 8680 Koekelara, gebaren op 16/04/1979 te leper

Eli Schaillée ,Paardenwater 14a,1560 Haoeilaart, geboren op 18/08/1983 te Eigenbrakel

Ann De Zitter, Helrbaan 97, 9120 Beveren-Waas, geboren op 26/02/1973 te Beveren-Waas
Baldwin Sondervan, Kapellensteenweg 281, 2920 Kalmthout, geboren op 18/07/1969 te Duffel.

Voarstelling van de huldige raad van bestuur:

Dirk Verleyen, Voorzitter

Jean van Hoornweder, Ondervoorzitier
Ann Coppé, Penningmeester

Mieke Varvisch, Secretaris

Eli Schaillée, Bestuurslid

Ann De Zitter, Bestuursiid

Baldwin Scndervan, Bestuurslid

Aldus aangenomen op de algemene vergadering van 23/1/2018,

Te Antwerpen

bevoagd de vereniging. stichting of organisme {en aanzian van derden te vertagenwaordigen
Verso : Naam en handtekening



