
Samenwerking ELZ binnen ZNA
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Agenda

• Revalidatie binnen ZNA
• Reden van samenwerking met ELZ
• Voorbeeld Heup en knie zorgpad
• Literatuur
• Problemen die we tegenkomen
• Voorlopige oplossingen
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Revalidatie binnen ZNA

GZA Hof ter Schelde

• 30 beds

• 25 beds

• 78 beds

• 83 beds

• 26 beds

• 20 beds



Reden: 
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• Schouder en hand kliniek, knie en heup prothese, 
rugrevalidatie, bekkenbodemkliniek en postnatale 
zorg, 

Sterke tendens richting 
specialisatie

•RevaSmart Academy

•Cross-site teaching
Hoge vraag naar skills 

training

•Missie en Visie

• Focus op pathologie, met de patient centraal
Zorgpaden binnen ZNA als

kwaliteitsdriver

•Betere samenwerking tussen de teams binnen onze
organisatie, betere zorg naar de patienten toe.

Personeelstevredenheid en 
engagement.

Focus op multidisciplinaire pathologie
Focus op revalidatie complexe pathologieën



Literatuur
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Heup en knie zorgpad
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Patiënt

Chirurg

Verpleging

Kinesi-
therapeut

Ergo -
therpeut

Geriater

Revalidati
e-centrum

ELZ

Huisarts

Communicatie en 
samenwerking zijn cruciaal
• patiënt
• Interne stakeholders
• Externe stakeholders



Problemen

• GDPR: Mail

• E-healthbox (huisartsen)

• COZO

• Hoe communiceer je? 
– Kinesitherapeut?
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Voorlopige oplossingen ZNA

• Brief aan de kinesitherapeut
– Operatienummers

• resultaten via Zorgpad naar de patiënt en therapeut

• Per post

• Therapeuten uitnodigen binnen onze organisatie

• Delen van resources (moet nog starten)

• Valpreventie brief naar huisarts -> kine extern 
– Terugkom momenten ter controle.

– Stoppen therapie Revalidatie site           stoppen nood revalidatie
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Vragen?
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